SALERNO PULITA S.p.A,

SALERNOPULITA 27 NOY. 2018

AUR696

«SALERNO PULITA S.p.A.»
ATTO DI DETERMINA DELL’AMMINISTRATORE UNICO

e (ara per |’approvvigionamento della fornitura biennale di abbigliamento
professionale destinato al Servizio di igiene ambientale e pulizia;

o Affidamento ex art. 63, co. 2, lettera “c”, D.Lgs. 50/16 per
I’approvvigionamento della fornitura di abbigliamento professionale
destinato al Servizio di igiene ambientale, pulizia, custodia e
compostaggio per il solo, imminente periodo “inverno 2019”;

® Annullamento precedente determina A.U. 12.03.2019 n. 9542;

e Procedura di selezione;
e Nomina R.U.P.

L’AMMINISTRATORE UNICO

Premesso che:

a- la normativa di settore, ai fini del regolare espletamento dei Servizi di
igiene ambientale (spazzamento e collegati + raccolta differenziata + impianto
di compostaggio) nonché di pulizia (bagni pubblici, impianti sportivi, uffici
comunali e giudiziari), affidati a questa Societd, impone inderogabilmente
P'utilizzo di specifico abbigliamento professionale da parte degli operatori
impiegati;

b- 1 competenti Uffici di questa Societa hanno evidenziato la necessita di
acquistare senza indugio nuovo abbigliamento professionale da fornire in

dotazione al personale impiegato nell’espletamento dei Servizi sopra indicati;

Considerato che:

I- I'incipiente stagione invernale rende necessario ed improrogabile
provvedere, senza indugio, ex art. 63, co. 2, lettera “c”, D.Lgs. 50/16,
all’approvvigionamento della fornitura di abbigliamento professionale per il
solo ed imminente periodo “inverno 20197, in attesa dell’espletamento — come

si dird nel seguito - di gara “aperta” (ex art. 60, D.Lgs. 50/16) per
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I’approvvigionamento della fornitura biennale di abbigliamento professionale
da destinare ai dipendenti aziendali impiegati nei sopra indicati servizi di
igiene ambientale e pulizia;

II- 'anzidetto affidamento “d urgenza” ex art. 63, co. 2, lettera “c”,
D.Lgs. 50/2016, andra disposto previa richiesta di presentazione offerta a n. 13
(tredici) operatori specializzati di settore iscritti sulla Piattaforma MePA, con
esclusione del Fornitore uscente, e sara affidato all’operatore che avra offerto il
prezzo piu vantaggioso,

III- in base ai prezzi delle omologhe forniture acquistate negli anni

scorsi, € emerso che il wvalore stimato (gia comprensivo di maggiorazioni

dovute all’aumento sia del complessivo costo della vita sia dei costi di

produzione e vendita) della citata fornitura solo “inverno 2019 si aggira

intorno ai 215.000,00 (duecentoquindicimila/00) euro, oltre accessori di legge;
IV-in base ai prezzi delle omologhe forniture acquistate negli anni

scorsi, ¢ emerso che il valore stimato (gia comprensivo di maggiorazioni

dovute all’aumento sia del complessivo costo della vita sia dei costi di

produzione e vendita) della fornitura biennale in questione (da acquistare,

come detto, previo espletamento di procedura “aperta” ex art. 60, D.Lgs.

50/16) ha un prezzo stimato, gia comprensivo di maggiorazioni dovute

all’aumento sia del complessivo costo della vita sia dei costi di produzione e

vendita, cosi suddiviso:

- abbigliamento biennale (estivo + invernale) per igiene ambientale: €
207.000,00 oltre accessori di legge;

- abbigliamento biennale (estivo + invernale) per pulizia: € 63.000,00, oltre
accessori di legge;

V- alla luce del sopra riportato valore complessivo pari ad €
(207.000,00 + 63.000,00 =) € 270.000,00, oltre accessori di legge, la fornitura
in parola va affidata previa «procedura aperta» ex art. 60 del D.Lgs. 50/2016;

VI- con riferimento al fabbisogno di abbigliamento professionale oggetto
della procedura “aperta” a farsi, &€ opportuno e doveroso precisare che lo stesso,

a seguito di apposita riunione sulla sicurezza aziendale tenutasi in data 25
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ottobre u.s., & stato ridefinito in ossequio al CCNL applicato ai dipendenti
aziendali e con il consenso espresso da parte della rappresentanza sindacale
aziendale;

VII- in ossequio a quanto prescritto dall’art. 95, co. 4, lettera “b”, D.Lgs.
50/2016, il carattere “standardizzato” della fornitura consente 1’adozione del
criterio di selezione del «prezzo piit basso»;

VIII-anche per esigenze di contabilita interna (che prevedono la
“separazione” della contabilita di ogni settore di operativita di questa Societa),
¢ piu che opportuno che 'espletanda procedura di gara aperta preveda la

suddivisione in lotti funzionali;

DISPONE/DETERMINA CHE:
1- si provveda all’espletamento di «procedura aperta» ex art. 60,
D.Lgs. 50/2016 per [I’approvvigionamento della fornitura biennale
(segnatamente: estivo 2020/2021 + invernale 2020/2021) di abbigliamento

professionale (indicato in epigrafe ¢ meglio specificato nella su estesa parte

motiva) dedicato al Servizio di igiene ambientale e pulizia;

2- per le ragioni innanzi specificate, la procedura sub 1 andra espletata
sulla base del criterio di selezione del «prezzo pini basso» e dovra prevedere la
suddivisione in lotti funzionali;

3- si provveda all’approvvigionamento del necessario abbigliamento
professionale per il solo ed imminente periodo “inverno 2019 attraverso
affidamento “diretto e d’urgenza” (ex art. 63, co. 2, lettera “c”, D.Lgs.
50/2016), previa richiesta di presentazione offerta a n. 13 (tredici) operatori
specializzati di settore iscritti sulla Piattaforma MePA, con esclusione del
Fornitore uscente, all’operatore che avra offerto il prezzo pil vantaggioso;

4- I’impegno massimo di spesa per ’affidamento a mezzo della
“procedura aperta” sub 1 ¢ di € 215.000,00 (duecentoquindici/00), oltre
accessori di legge, che graveranno su fondi propri di bilancio di questa

Societa;
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5- l'impegno massimo di spesa per I’affidlamento sub 3 o 4
(abbigliamento professionale per il periodo estivo/invernale 2020-2021) e di €
270.000,00 (duecentosettantamila/00), che graveranno su fondi propri di
bilancio di questa Societa;

6- il R.U.P. dei procedimenti di affidamento sopra disposti sara il
Direttore tecnico aziendale, Giuseppe Beluto, il quale provvedera a tutti gli
adempimenti (amministrativi e di legge) necessari per la corretta

formalizzazione degli affidamenti e per il rituale e regolare andamento dei

MY

«Salerno Pulita SpA»
L’ Amministratore Unico
Nicola Sardone

conseguenti rapporti contrattuali.
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